Martes, 10 de junio de 2014
numero 346

CCOO0 presenta su modelo
productivo parala Sierrade
Guadarrama

pagl

Andlisis de la jornada Mujer,
Trabajo y Salud

pag3

La Asamblea de Madrid, en
apoyo a ‘Los 8 de Airbus’

pag3

Miles de personas

Miles de banderas tricolores abarrotaron el centro de Ma-
drid el pasado sabado. El objetivo no fue otro que exigir
un proceso constituyente y un referéndum en el que la
ciudadania pueda opinar y votar sobre el futuro mode-
lo de estado. CCOO0 y la Cumbre Social se sumaron a una
marcha que coincidio con otras 40 en todo el Estado.

Las calles de Madrid se
convirtieron en un clamor
el pasado 7 de junio para
exigir un referéndum en
el que la ciudadania pueda
pronunciarse sobre el mo-
delo de estado.

CCOO de Madrid entien-
de que el momento histé-
rico que supone la abdi-
cacién del Rey de Espafia
es un momento oportuno
para iniciar el debate sobre
el modelo de estado y par-
ticipar en la constitucién
de un fuerte movimiento
a favor de una profunda

reforma de la Constitucién
Espafiola que, desde un
amplio consenso politico,
refuerce la equidad fiscal,
aborde y resuelva el mo-
delo territorial y garantice
los derechos y servicios
publicos que deben carac-
terizar el Estado Social.
Por ello, CCOO de Ma-
drid se sumé a esta convo-
catoria en pro de la rege-
neracion democratica que,
ademds, debe servir de
altavoz contra las politicas
de austeridad que estan
generando un desempleo

EmManat | €Xigen en Madrid un
| proceso constituyente
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masivo, el empobrecimiento
de la mayoria de la sociedad
y el debilitamiento de las re-
des de proteccidn.

Declaracion de La Cumbre

Social

En su reuniéon del pasado
jueves, 5 de junio, la Cum-
bre Social, de la que forma
parte CCOO, defendié que el
momento actual “no puede
servir exclusivamente para
blindar la sucesién en la fi-
gura del principe Felipe de
Borbén”.

La Cumbre Social también
considera que hay que abrir
un proceso ordenado de
reforma de la Constitucion
que incluya “la estructura
territorial, el federalismo, la
forma y modelo de estado y
los nuevos derechos sociales
y econdmicos”.

Lamaradas
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Estreno documental
Camaradas

Sala Metropol (calle Cigarreras, 6 de Madrid)

Estreno viernes 13 de junio a las 20:00 horas, con presencia del
director Sabin Egilior.
Pases: Sabado 14, domingo 15 y lunes 16 a las 20:00 h. /Martes,
17 a las 18:15 / Miércoles, 18 a las 22:00 h. y jueves 19,

alas 14:30 h.
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La foto de la semana

Editorial

BARRIOS en LUy
Por NUESTRO F

.
#barrioseniuchat)
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Los barrios en lucha. El pasado sabado, 7 de junio, Madrid vivié una jornada reivindicativa en
cada uno de sus barrios en una iniciativa promovida por la Federacién Regional de Asociaciones de
Vecinos y que cont6 con el apoyo de CCOO de Madrid. Barrio a barrio, fueron muchas las iniciativas
que se desarrollaron para exigir derechos y denunciar los recortes.

La industria, la tecnologia y la formacion, alternativas de
(COO0 de Madrid para un nuevo modelo productivo

Las alternativas de CCOO de Madrid
al sistema productivo madrilefio
se debatieron en Collado Villalba,
donde el sindicato insistio en que
el nuevo modelo de desarrollo que
necesita la Comunidad de Madrid
para salir de la crisis debe estar
asentado en el sector industrial,
en el desarrollo tecnoldgicoy enla
formacion.

.f

Esta es la apuesta que
defendié el sindicato en
el marco de la 22 Feria
Emprende y Emplea, en
contraposicion al mode-
lo productivo de la dltima
década, caracterizado por
la ausencia de una politica
industrial.

Seguin el secretario ge-
neral de CCOO de Madrid,
Jaime Cedrin, para dar el
paso hacia un nuevo mode-
lo de desarrollo es necesa-
rio cambiar la orientacién

de las politicas porque “hay
mimbres para hacer las co-
sas de otramanera”. En este
sentido, CCOO ha elaborado
un decélogo con propues-
tas de desarrollo industrial
para laregion y para buscar
nuevos nichos de puestos
de trabajo, por ejemplo en
el empleo verde y apostan-
do por sectores como el tu-
rismo cultural, la atencién
a las personas (mayores,
dependientes, etc.), sin olvi-
dar la construccién, donde
habria que apostar por las
politicas de rehabilitacion
de vivienda, entre otras.

Asimismo, CCOO presen-
t6 sus propuestas alternati-
vas de desarrollo econémi-
co y social para la sierra de
Guadarrama, que defendie-
ron el secretario general de
la Unién Comarecal Sierra de
Guadarrama del sindicato,
Julio Sudrez, y la respon-
sable de Politica Industrial
de CCOO de Madrid, Pilar
Garcia.

Un proceso
ineludible

El Partido Popular esta usan-
do la coyuntura de la crisis,
esa misma que paraddjica-
mente le dio la mayoria abso-
luta en las elecciones gene-
rales de 2011, otorgada por
una ciudadania que huye y
castiga las politicas de dere-
chas que aplic6 el Gobierno
de José Luis Rodriguez Zapa-
tero en los dos ultimos afios
de su mandato. Pues bien, el
giro que la ciudadania desea
era otro, pero el bipartidis-
mo impidié que la lectura
correcta de esa solicitud de
cambio que demandaba el
electorado, se tornaran en
unas politicas mas extremas
de derechas.

El ala dura del partido del
Gobierno toma el poder y
en solo dos afios ha llevado
el sistema democratico y la
crispacién social a niveles
de principio de la década de
los 70. El desmantelamien-
to del Estado del Bienestar,
los recortes en atenci6n a la
dependencia, en educacion,
unido a la ideologizacién de
la escuela publica, los recor-
tes en sanidad, en Justicia y
en los servicios administra-
tivos tan importantes para el
funcionamiento del Estado y
la modificacion por la puerta
de atras de la Constitucion
Espafiola, con agosticidad
y la presién del miedo, anu-
lando, a través del reformado
articulo 35, el espiritu social
y los derechos conquistados
democraticamente, hacen
ineludible la apertura de un
proceso constituyente. El
mismo, mas alld del debate
monarquia o republica, debe
entrar en el fondo de la pro-
teccidn social, a las personas,
la igualdad de oportunida-
des, el acceso universal a la
Justicia, la sanidad, la educa-
cion, los servicios publicos y
el empleo.

Los derechos de la clase
trabajadora, asi como los de-
rechos sindicales y el derecho
de huelga, que estan siendo
vapuleados por el Gobierno
de la Nacién, deben ser resti-
tuidos para garantizar un au-
téntico proceso democratico.
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CCOO0 continuara luchando contrala

discriminacion de las mujeres

(COO0 de Madrid celebrd la jornada Mujer, Trabajo y Sa-
lud, organizada por las secretarias de Salud Laboral y
Mujer y Cooperacion del sindicato, en la que se destaco
laimportancia de continuar luchando contrala discrimi-

nacion que siguen sufriendo las mujeres en
y también el ambito laboral.

El secretario general de
CCOO de Madrid, Jaime
Cedrtn, recordé que
“luchar contra la discri-
minacién es una prio-
ridad sindical a nivel
mundial y, por supues-
to, también lo es paralas
Comisiones  Obreras”.

Ademads, buena par-
te de la jornada estuvo
centrada en debatir so-
bre como puede afectar
la situacion sociolabo-
ral de las mujeres en su
salud y seguridad en el
puesto de trabajo, ya
que la elevada tempo-
ralidad y la discrimi-
naciéon resultan claves.

la sociedad

Aprobada por unanimidad la PNL de
apoyo a ‘Los 8 de Airbus’

Através de esta PNL, la Asamblea de Madrid
insta al Gobierno de la Comunidad de Ma-
drid a que se dirija al Gobierno de la Nacién
solicitandole que manifieste su apoyo a los
trabajadores de AIRBUS y a los sindicalistas,
en la confianza de su honradez y el recono-
cimiento de que su labor sindical a lo largo
de los afios ha reportado importantes bene-
ficios para el conjunto de los trabajadores y
trabajadoras de AIRBUS. También se insta
al Gobierno de la Nacién a que se compro-
meta “a seguir utilizando todos los medios
a su alcance para defender los derechos de

- (CO0 de Madrid muestra su satis-
faccion ante la aprobacion por
unanimidad de Proposicion No de
Ley que se debatio en el Pleno de
la Asamblea de Madrid el pasado
jueues, en relacion con la imputa-
cion de 8 sindicalistas por los he-
chos acontecidos en la huelga del
29 de septiembre de 2010, en la
puerta de la empresa EADS CASA
AIRBUS y por los que se piden un
total de 66 aiios de carcel.

los trabajadores y trabajadoras, asi como la
libertad de expresion y de huelga de los tra-
bajadores en Espafia”

El sindicato recuerda que no sélo son los
8 imputados de EADS CASA AIRBUS, sino
que en estos momentos hay mas de un cen-
tenar de compafieros y compaiieras que
estan imputados en otros puntos del Estado
por este o similares motivos.

Por ello, las movilizaciones continuaran y
el proximo 27 de junio habra una nueva mo-
vilizacion en Getafe y el dia 1 de julio habra
una concentraciéon en Madrid.

Mil firmas en defensa del
profesorado interino

La plataforma que representa al profe-
sorado interino junto con CCOO, UGT
y STEM han presentado en la Conseje-
ria de Educaciéon madrilena mas de mil
firmas contra la eliminacién de la vali-
dez de titulaciones y de la habilitacién
por experiencia para ser contratado.

La Consejeria de Educacién mantiene
su decisién de no aceptar las titulaciones
antes validas para trabajar, ni los afios de
experiencia para poder ser contratado
cuando se cita a este colectivo de aspiran-
tes a interinidad. Es una medida injusta
e inaceptable con un colectivo que tiene
formaciéon y experiencia en la Escuela
Publica, y en muchos casos titulaciones
que antes eran consideradas validas y q
lo siguen siendo en la ensefianza privada.

Estd cuestion se ha reclamado
ante el Ministerio de Educacién, la
Defensora del Pueblo y la Alta Ins-
peccién pues la Consejeria ha toma-
do unilateralmente esta decision.

Ademéds, CCOO ha recurrido judi-
cialmente toda la normativa de la Con-
sejeria que permite esta situacion y
ha presentado un recurso de ampa-
ro ante el Tribunal Constitucional.

Fiscalidad y desigualdad
social, a debate

CCOO de Madrid organizalajornada ‘Con
una fiscalidad justa, menor desigualdad
social’, que se celebrara en la sede del
sindicato (c/ Lope de Vega, 38 - Sala 2.1
segunda planta) losdias 11y 12 de junio.

Para el sindicato es necesario un de-
bate sobre los servicios publicos y su
financiacién, por lo que necesitan una
financiacién que garantice su sosteni-
bilidad y el sistema fiscal es el instru-
mento necesario. Por ello se analizara
la propuesta sobre fiscalidad que ha
presentado CCOO y cémo afectaria su
aplicacién en la Comunidad de Madrid.

Para ello, entre otros, participaran
en las jornadas el secretario de Pro-
teccion Social y Politicas Publicas de
CCOO, Carlos Bravo, y los parlamen-
tarios del PP, PSOE, IU y UPyD en la
Asamblea de Madrid Pedro Mufioz, An-
tonio Miguel Carmona, Libertad Mar-
tinez y Luis Velasco, respectivamente.
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Contra el negocio del
fuego

CCOO denuncié la pasada semana la
situaciéon del cuerpo de bomberos
de la Comunidad de Madrid y cémo
la prevencién y la extincién de in-
cendios forestales se estan convir-
tiendo en un negocio en nuestra
region. Distintas empresas privadas
estan intentando hacer negocio a
costa de poner en peligro a la ciu-
dadania y a los trabajadores y tra-
bajadoras.

Los bomberos que ya trabajan
para empresas privadas han vis-
to recortadas sus condiciones de
trabajo, salarios y han aumentado
los contratos temporales. Por otra
parte, los que atn dependen de la
gestion publica han disminuido de
forma drastica (de 364 en 2008 a
228 en 2013).

Ante esta situacion, CCOO exige
una soluciéon que deje de poner en
peligro tanto a la ciudadania madri-
lefia como a los trabajadores y tra-
bajadoras.

Despidos en Pinto

CCOO se ha dirigido a la Concejalia de
Familia y Empleo de Pinto para que se
incluya el despido de cuatro trabaja-
dores municipales en el orden del dia
de la reunién prevista para mafiana
miércoles.

A juicio del sindicato, seria una con-
tradiccion la celebraciéon de esta reu-
niéon de la Mesa por el Empleo para
abordar el problema de las personas
en desempleo del municipio sin tratar
estos despidos.

Por la readmision en
Telemadrid

Los trabajadores y trabajadoras
despedidos por el ERE en Telema-
drid volvieron a la calle el pasado
jueves para exigir a la direccién del
Ente Publico y al Gobierno regional
la readmisién de todas las personas
despedidas (861 en total).

Por otra parte, el Tribunal Supre-
mo, en su sentencia, considera “no
ajustados a derecho” estos despi-
dos.

liate

Aprovechando el cierre de 4 oficinas en Madrid
y 1 en Barcelona, Evo Banco ha comunicado el
despido disciplinario de 9 empleados, alegan-
do en sus pliegos de cargos bajo rendimiento
respecto a la media de la plantilla e incumpli-
miento de objetivos individuales.

Mientras esto ocurria, Evo Banco ha estado
concurriendo en la subasta con el FROB para
adquirir oficinas de Catalunya Banc fuera de
Catalufia.

En Evo Banco no existe normativa que re-

CC00 y UGT se con-
centraron el pasado
miércoles frente a la
oficina principal de
Evo Banco en Madrid
para exigir la readmi-
sion de las 9 personas
despedidas acusadas
de no cumplir objeti-
vosindividuales.

gule los objetivos individuales. Ademas, al-
gunos de los trabajadores despedidos fueron
felicitados por sus superiores recientemente
por su desempefio. Pero lo mas grave fueron
las declaraciones efectuadas por su consejero
delegado, en su portal corporativo interno, co-
municando la desvinculacién de trabajadores
y trabajadoras el mismo dia que les incoaban el
expediente disciplinario, incumpliendo todas
las garantias legales reguladas por la ordena-
cién laboral espafola y comunitaria.

Continada la lucha por sus derechos en la

hosteleria madrileia

DRERIORD e 108
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(COO continda con la campa-
iia de movilizaciones iniciada
el pasado mes de mayo en
defensa de un conuenio dig-
no para los trabajadores y
trabajadoras de la hosteleria
madrilefia. Ademas, las plan-
tillas de Corporacion Hispano
Hotelera y del Palacio de Ex-
posiciones y Congresos de Ma-
drid siguen concentrandose
en defensa de sus derechos.

MADRID
AT

Como ya ocurriera la semana
pasada, hoy martes, ha teni-
do lugar un nuevo reparto de
propaganda en el centro de
la capital para informar de la
situaciéon que atraviesan los
trabajadores y trabajadoras
de la hosteleria madrilefia
ante el abuso que las patro-
nales del sector intentan
realizar en la negociacion del
nuevo convenio.

Estas pretenden financiar-
se a costa de las condiciones
econdmicas y sociales de los
trabajadores y trabajadoras

del sector, por lo que CCOO
inici6 en mayo un campafa
de movilizaciones para fre-
nar este ataque.

Ademas, este jueves CCOO
y UGT han convocado una
concentracion, alas 18 horas,
en la Plaza Mayor (frente a la
estatua de Felipe III).

Mas conflictos

Por otra parte, la plantilla de
Corporacién Hispano Hote-
lera (Gran Hotel Velazquez,
Maria Elena Palace, Osuna
y Asturias) ha comenzado a
movilizarse para denunciar
el impago de sus néminas
(dos y tres, segun el caso).
Volveran a manifestarse los
dias 12, 18 y 27 de junio a
las 17:30 horas, desde la ¢/
Velazquez, 62 hasta Don Ra-
mon de la Cruz, nimero 28.

tu participacion
construye
Iu sindicato
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Este domingo, Marea Blanca

Como cada mes, este domingo, 15 de junio,
vuelve la Marea Blanca al centro de Ma-
drid. Convocada por la Mesa en Defensa de
la Sanidad Publica, de la que forma parte
CCOO de Madrid, esta convocatoria servira
para exigir la restitucién de los directores
de centros de salud cesados, libertad de

informacién en todos los centros y la des-
titucion del consejero de Sanidad, Javier
Rodriguez. Ademas, volvera a exigirse una
sanidad publica y de calidad para la ciuda-
dania madrilefia.

Alas 12 horas, de Cibeles a la Puerta del
Sol.

/—____-- e
ATLANTIS

grupo asegurador

El servicio asegurador
de tu sindicato

iinférmate en el
91 59126 57!

Contrata ahora tu
seguro de Auto
y consigue
4 Meses Gratis
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Jornada sobre soberania alimentaria

El Centro de Abogados de Atocha (c/ Sebas-
tian Herrera, 12-14) acogerd el préximo 17
de junio (a partir de las 18 horas) la jornada
‘Soberania Alimentaria: luchas en el campo
alimentario’.

En ella se analizardn la propuesta de la so-
berania alimentaria como propuesta viable
y de futuro para que las sociedades sean ca-

Las citas del Ateneo

paces de controlar su alimentacién, gestion y
control de la tierra, asi como los canales de
comercializacion.

La jornada contard con la intervencion
del secretario general de CCOO de Madrid,
Jaime Cedrun, y los representantes de FU-
HEM Ecosocial Nuria del Viso y Luis Gon-
zalez Reyes.

Presentacion de £n legitima defensa. Poetas en

tiempos de crisis

Este jueves, 12 de junio, a las 19 horas, el
Salén de Actos del Centro Abogados de Ato-
cha (c/ Sebastian Herrera, 12-14) acogera la
presentacion del libro En legitima defensa.
Poetas en tiempos de crisis.

Publicado por Bartleby, la obra retne a
mas de doscientos escritores que mezclan
estilos, carrera y pensamiento con un ob-

jetivo comun como es hacer reflexionar al
lector sobre la situacion actual a través de la
poesia.

Entre los 229 poetas, podemos encontrar
a José Manuel Caballero Bonald, Antonio
Gamoneda (ambos Premios Cervantes), Ma-
nuel Rico, Miguel Casado, Ana Pérez, Xelo
Candel o Juan Carlos Mestre.
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Kiosko

» Gonzalez no descarta ahora resucitar la pri-
vatizacion sanitaria (04.06 El Mundo)

» Cake Minuesa: periodismo faltén (05.06
Nueva Tribuna)

» Los empresarios piden un despido mas ba-
rato y menos impuestos (06.06 Cinco Dias)

» La concentracion por la monarquia en Ma-
drid apenas retine a cien personas (07.06 Pi-
blico)

» ;Camino piblico o camino privado? (08.06
El Pais)

» LaJusticia por los suelos (09.06 El Pais)

» Luzuerde a la eliminacion de la Tasa de Ba-
suras (10.06 El Mundo)

Teléfonos

SEDE CENTRAL CCOO MADRID
Unién Sindical Madrid ............cccoceu.. 91536 5315

Federaciones Regionales de CCO0

Agroalimentaria 91536 5150

Serv. Financier. y Admin. 91536 51 64
Construccion y Servicios 91536 53 86

91536 51 69
Ensefianza 915368791
Hosteleria y Comercio 91536 51 42

Industria...... 915365258
Pensionistas
Sanidad..........

Servicios a la Ciudadania

Sedes de CCO0 en Madrid
Alcala de Henares...........

...91 280 06 52

Alcobendas/San Sebastian.. 91 662 22 93
ALCOTCON coovvvvrrrersssrenessssnnssessssinnsennns 91 611 02 02
Aranjue: 918914093
Arganda 9187143 66
Coslada/San Fernando ...912313962
Fuenlabrada..... 916908511
Getafe 91 681 2859
Leganés 91 680 23 74
MOSEOIES ..covvvvrrsnrnrsssssrsssssssssssssssnnnnn: 91 646 05 50
Parla 91699 51 48
Pozuelo de Alarcon.. 9171593 14
Rivas Vaciamadrid... 91485 3505
Torrejon de Ardoz... 91 656 44 44
Tres Cantos.. 918045079
Valdemoro ... ...91895 05 47
Villalba ..ooceeverressserssssssssssssssssens 91 850 60 48
Teléfonos de interés sindical

Asesoria Trab. Auténomos...........91 527 02 29

91 536 87 04
.91536 53 23

Dpto. de Politica Social....
Dpto. Ecolog. y Medio Amb.

Dpto. Salud Laboral. 915365212
Ediciones GPS y CEE 91527 02 29
Esc. Sind. «Pedro Patifio» ..91536 52 06
Fundacién Sindical

Ateneo 1° de Mayo.......cccuusn. 91 506 30 56

Fundacién Abogados de Atocha.91 527 73 45
Fund. «Paz y Solidaridad» ..91506 3175
Hosteria del Huerna
MAFOREM......unnnene
Trabaj. Inmigrantes CITE
Plan Asociado Pensiones
Seguros Atlantis...
Sindicato Joven
Unigréficas........
VITRA

917028137
91591 2557
91536 52 07
...91536 5239
902 154 323
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