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CLAUSURA DEL 9° CONGRESO DE CCOO MADRID

% JAVIER LOPEZ, REELEGIDO SECRETARIO
a8 GENERAL POR PRACTICA UNANIMIDAD

La nueva etapa de CCOO0 no ha podido escenificar de manera mas contundente la integracion y la
unidad. Tan solo una abstencion, ningin voto en contra y 290 votos a favor ha sido el resultado de una

votacion que permite la reeleccion de Javier Lopez como secretario general de CCO0 de Madrid por

practica unanimidad. Un mensaje, el de la unidad para hacer frente a la crisis, que ha protagonizado el
9° Congreso y que Javier Lopez ha simbolizado en el recuerdo y homenaje de todos cuantos "nos han
precedido" porque "las personas pasamos pero las GCOO siguen siendo el instrumento mas util para

los trabajadores”.

\

Eran el filo de las 14 horas cuando
el auditorio Marcelino Camacho, en
pie, entonaba una vez mas La Inter-
nacional. Se clausuraba el 9° Con-
greso de CCOO de Madrid, inaugu-
rado el pasado martes, 24 de febre-
ro. Un Congreso que ha estado re-
corrido de principio a fin por dos
ideas principales, la unidad y cohe-
sion interna de la organizacion y las
propuestas para hacer frente a la
crisis. Unidad entre territorios y fe-
deraciones, unidad de accion con
UGT. "En el marco de esa unidad de
accion vamos a tener la responsa-
bilidad de gestionar bien las fuerzas
que los trabajadores depositan en
nosotros" se comprometio el recién
elegido secretario general.

Tras recordar a quienes formaron
la primera ejecutiva de CCOO en
1978 y a quienes no formando par-
te de ella ayudaron a construir las
Comisiones Obreras, reconocié que
"no somos 1os mejores pero Somos
los elegidos por los trabajadores”.
Un mensaje en el que ha querido in-
sistir Javier Lopez. Asi, parafrasean-

do una cita de Manuel Azafia que
definia a los funcionarios como los
servidores publicos, ha afiadido que
somos los "servidores" de los traba-
jadores. Por ello, "el poder se ejer-
ce desde el respeto a la libertad de
las personas y a las decisiones de la
organizacion y desde la idea de que
los trabajadores tienen la Gltima pa-
labra" advirtio.

El nuevo secretario general hizo
también una mencion especial a los
trabajadores del sector de Justicia,
que han alcanzado un acuerdo mien-
tras se desarrollaba este congreso, "y
en los que quiero representar a todos
los trabajadores”.

Por ultimo ha insistido "desde la
Unica dependencia que tenemos que
son los trabajadores", en los retos del
sindicato: el empleo, la proteccion so-
cial, el futuro de las empresas, la vi-
da digna y el trabajo decente".

Ejecutiva

La lista de la Comision Ejecutiva ha
sido aprobada sin ningun voto en

contra, 282 votos a favor y 4 abs-
tenciones. Estara compuesta por 26
miembros: Javier Lopez, Josefa
Azofra, Dolores Carrascal, Pedro
Casares, Jaime Cedrun, Francisco
Cruz, M2 Cruz Elvira, Manuel Fer-
nandez, Ana Gonzalez, Paula Gui-
sande, Mar Fernandez, Angel Jura-
do, Jose Manuel Juzgado, M? José
Martin, Mercedes Mateos, Pilar Mo-
rales, Francisco Naranjo, Juan Ola-
s0, David Planell, Carmelo Plaza, Ja-
vier Ramos, Agustin Reoyo, Antonio
rey, Cecilio Silveira, Teresa Uceda y
Carmen Vidal.

Por otro lado, el Informe de la Co-
mision de Garantias ha sido aproba-
do con 283 a favor y 6 abstencio-
nes. La forman: Justo Santos, Mag-
dalena Macias, Manuel Martinez,
Rosario Piudo, Tomas Pérez, Angel
Pedro Gomez y Ursula Garcia.

El Informe de la Comision de
Control Administrativo se ha apro-
bado con 284 a favor y 5 abstencio-
nes. La forman: Carmen Pizarro, Da-
niel Laguna, Estella Acosta, manuel
Garcia y José M? Cortés.
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Unidad frente a la crisis

"NO PODEMOS
DEFRAUDAR"

El secretario confederal, Ignacio Fer-
nandezToxo inici6 su discurso tras el
homenaje del Congreso a la primera
ejecutiva de las CCOO de Madrid. Un
acto que califico de "emocionante"
porque “este sindicato es su gente" y
su labor, "en condiciones muy difici-
les", ha convertido a CCOO “en la pri-
mera referencia social de este pais".
"Y no podemos defraudar" afiadio.
Tras felicitar a Javier Lopez y a la
Union de Madrid por el desarrollo del
sindicato, Toxo hizo hincapié en el es-
fuerzo que ha llevado a la unidad in-
terna: "Hemos tardado pero hemos
aprendido a convivir en la pluralidad”.

Pacto por la economia

En cuanto a la crisis, el secretario
confederal recordd una vez mas que
no hay "soluciones magicas" y que
las "recetas ya fracasadas" sdlo pue-
den generar un grave conflicto social.
A su juicio, hay que empezar "por lo
mas urgente" porque “en cuanto ter-
mine este mes tendremos 3,5 millo-
nes de parados, un millon de los cua-
les sin prestacion econémicay a pun-
to de caer en la exclusion".

Rechazo los contratos ‘anticrisis' y
las recetas de desregulacion laboral
porgue ni tenemos un mercado labo-
ral inflexible, "hay un 30% de tempo-
ralidad", ni los 45 dias de despido son
generales, "se pelean en l0s eres o
corresponden a despidos improce-
dentes". Rechazo igualmente que se
acte a la baja sobre los salarios por-
que deprimird aun mas la economia.

A su juicio, hay que alcanzar con
el Gobierno un Pacto por la Economia
y el Empleo con tres ejes: la dinami-
zacion econémica, una reforma edu-
cativa que potencie la FP'y reforzar el
sistema de proteccion social. Se refe-
ria a la creacion de salarios de inser-
cion para quienes agoten las presta-
ciones sociales. Todo ello desde la
negociacion y la movilizacion.



2 » Madrid Sindical e Union Sindical de Madrid Regién de CCOO e Semanario Digital

Aguirre y el video de la polémica

La jornada inaugural del 9° Congreso de CCOO de Madrid de-
par6 una de las anécdotas del mismo. Al parecer la presidenta
regional, Esperanza Aguirre, que estaba entre las personalida-
des invitadas, no asumid de buen grado la proyeccion del video
"Congreso a Congreso (2004-2009)", que repasaba lo realiza-
do por el sindicato en este periodo y en el que, ldgicamente, el
Gobierno regional no salia bien parado. Lo cierto es que la ex-
periencia de Aguirre no tuvo nada que ver con la que vivio Al-
berto Ruiz-Gallardén al dia siguiente en el mismo escenario.

JAVIER LOPEZ, CARLOS BERZOSA Y DIRIGENTES DE CGIL (ITALIA) Y CGT (FRANCIA)
REFLEXIONAN SOBRE LA ACTUAL COYUNTURA ECONOMICA Y LABORAL EN EUROPA

POR LA COOPERACION SINDICAL EUROPEA

En la segunda jornada del congreso
tuvo lugar la mesa redonda "Debate
y perspectivas sobre la crisis en Eu-
ropa", que reunio al rector de la Uni-
versidad Complutense de Madrid,
Carlos Berzosa; al secretario general
de CGIL Roma e Lazio, Claudio Di Be-
rardino; al secretario de Organizacion
de CGT lle de France, Jean Louis Cho-
met; y al secretario general de CCOO
de Madrid, Javier Lopez.

El moderador José Manuel Rome-
ro, subdirector de El Pais, cedid la pa-
labra primero a Carlos Berzosa, que
situd el origen de la crisis en Estados
Unidos, algo relevante habida cuenta
de la "mitificacion del modelo ameri-
cano". Una crisis fruto del auge de las
finanzas sobre la economia real y de
la que no son responsables los traba-
jadores. Por ello, segun Berzosa, "la
izquierda tiene que reclamar respon-
sabilidades" y los dirigentes politicos,
cumplir sus obligaciones, algo que no
estan haciendo, actuando sobre ban-

cos y cajas de ahorro e interviniendo
y nacionalizando si es necesario.

En su turno, Claudio Di Berardino
explicd que paises como Espafia y
Francia estan realizando "maniobras
mas contundentes" frente a la crisis
que Italia, donde Berlusconi la afronta
recortando en lo publico y sin apoyar
a las pymes. A continuacion hablé de
la necesidad de actuar también en el
ambito local frente al paro y la preca-
riedad. Para ello, los tres sindicatos
italianos han pedido la creacion de
una mesa que favorezca la renta de
las familias, la obra publica y los ser-
VICIOS.

Jean Louis Chomet, por su parte,
sefialo que estamos ante "una crisis
estructural imposible de resolver con
una politica a favor de las finanzas" y
que esta sirviendo para que los sindi-
catos "reflexionen" y asuman "su res-
ponsabilidad" buscando puntos de
unién, mas adn en un pais como
Francia con una gran division sindi-

cal. La reciente presentacion en el
pais galo de una plataforma comun
de reivindicacion sindical es un paso
en este sentido, segun Chomet, que
considera que la reduccion del nime-
ro de sindicatos ayudaria a la movili-
zacion.

Cerraba las intervenciones Javier
Lépez, que comentd que "Madrid se
parece mas a la Roma de Berlusconi
que al Paris de Sarkozy". Segun L6-
pez, el "edificio” construido en los Ul-
timos afios "se esta derrumbando” y
podria "llevarse por delante" a ban-
oS y cajas de ahorro, entre otros.
Aunque no se sabe ni cémo ni cuan-
do se va a salir de la crisis, porque no
hay ni precedentes ni recetas, Lopez
tiene claro que los trabajadores no
quieren salir de la misma ni con paro
ni con precariedad, y augura que "va-
mos a una etapa muy dura” en la que
habra que aumentar la cooperacion
entre sindicatos europeos para forta-
lecer la movilizacion.
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Un fantasma recorre el
Viejo Continente

La mesa redonda permitié escuchar
las opiniones del resto de delegacio-
nes internacionales invitadas, que
tomaron la palabra después de los
ponentes para dar su vision sobre la
crisis economica:

En primer lugar, Luigi Scardone,
de UIL (italia), rechazd la legislacion
laboral xenofoba de su pais y expre-
s6 su apoyo a la internacionalizacion
de los derechos de los trabajadores.
Su organizacion esta trabajando pa-
ra conseguir unas condiciones mini-
mas para ellos ante el “chantaje” de
los empresarios, que recortan sus
derechos a cambio de favorecer su
reagrupacion.

Pierre Constantin, de Force Ouv-
riere (Francia), se mostré escéptico
sobre las movilizaciones de trabaja-
dores de ambito internacional, ya
que la responsabilidad de estas ac-
ciones no debe ser Unicamente de la
Confederacion Europea de Sindica-
tos ni se debe decidir en Bruselas lo
que hacer en cada pais.

Gabrielle Antinolfi, de CSIL (ltalia),
mostré su preocupacion por la pér-
dida de poder adquisitivo de los sa-
larios y se preguntd donde esta la
Europa unida si luego en cada pais
se toman medidas proteccionistas.

"El todo vale"

Libério Violante, de CGT (Portugal),
reclamo sindicatos fuertes, mas cer-
ca de las empresas, mas dinamicos,
firmes y luchadores. Denuncid el
aprovechamiento "escandaloso” que
se esta haciendo de la crisis en su
pais, con "muchos jefes y pocos em-
presarios" y "donde todo vale".

José Luis Resende, de UGT (Por-
tugal), denuncidé que en su pais se
esta aprovechando la crisis para
despedir trabajadores y que los sa-
larios bajos no son la receta.

Roger Sutton, de GLATUC (Reino
Unido), se mostrd optimista sobre
que la crisis sea "una oportunidad
para enfrentarse a la ortodoxia capi-
talista" y para "luchar por una Euro-
pa social".

Por tltimo, Christina Teochari de
EKA (Grecia), pididé colaboracion en-
tre los sindicatos europeos para exi-
gir "un nuevo contrato social", algo
que deben hacer "juntos”.

Més alla del Viejo Continente, Ai-
da Garcia, del Centro de Asesoria
Laboral del Pert, contraparte de Ma-
drid Paz y Solidaridad de CCOO en el
principal proyecto de la fundacion, el
de liderazgo de muijeres, también to-
mo la palabra en el congreso para
denunciar que la Comunidad de Ma-
drid haya dejado sin financiacion es-
te proyecto.
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Gallardon califica a CCOO como sindicato reivindicativo
y exigente pero leal

Gallardén acudié al Congreso en su segunda jornada y tras felicitar a Javier Lopez se refiri a
CCOO0 como un sindicato muy reivindicativo, con un lenguaje muy exigente pero siempre con leal-
tad institucional. El alcalde de Madrid se mostré orgulloso de la creacion del Consejo Local de Ma-
drid y de haber sido la primera administracion publica en cerrar un acuerdo con empresarios y
sindicatos para hacer frente a la crisis. Un camino que, segun dijo esperaba siguieran otras admi-
nistraciones publicas, quizas en referencia a la Comunidad de Madrid. Por Gltimo reiterd su com-
promiso de afianzar el didlogo social, “de obligacion en esta etapa de crisis”.
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Tarjota de votacion

s :
Corredor del Henares

En este Congreso destacamos la uni-
dad interna y la apuesta por las co-
marcas. En cuanto al momento actual
hay decir a la sociedad que podemos
salir de la crisis y que vamos a traba-
jar para que no la paguen los trabaja-
dores. En nuestra comarca las em-
presas 0 estan con ere 0 con cierre.

Fitega

Esperamos de esta nueva etapa que
se consolide. Ahora el sindicalismo
requiere un mayor esfuerzo para
construir un futuro y una salida de la
crisis mejor que en el 93. En nuestro
sector las empresas de componen-
tes estan siendo muy castigadas.

Comarca Oeste

Estamos muy satisfecho de como
hemos resuelto las batallas ideoldgi-
cas. En momentos de crisis todos
debemos trabajar en la misma direc-
cion. Hay que conseguir salir de ella
sin recorte de derechos y con un sis-
tema financiero controlado. Lo priori-
tario son empleos y derechos.

Comfia

En este Congreso todos estamos re-
presentados asi que lo que hay que
hacer es reforzar el trabajo y los
equipos. Hay que reactivar el dialogo
social y afrontar una reorganizacion
del tejido madrilefio. Nosotros no es-

FRENTE A LA CRISIS

tamos teniendo eres pero si goteo
diario de despidos.

Comarca Sur

Esperamos una mayor integracion
entre comarcas y federaciones para-
llegar mas lgjos. Con respecto a la
crisis el sindicato debe hacer lo que
esta haciendo, negociar y si no se
respetan los derechos, movilizarse.
Lo que méas nos preocupa es el de-
sempleo. En Parla afecta al 30%.

Ensenanza

El Congreso confederal ha marcado
una linea de cohesion interna que la
Union ya habia iniciado. En Madrid
hay que impedir que la salida de la
crisis sea con las recetas de Esperan-
za. Nos preocupa especialmente el
abandono de la educacion publica y
la dualizacion del sistema educativo.

Comercio

Madrid ha sido pionera de la integra-
cion y ahora hay que afianzarla. So-
bre la crisis hay que cambiar el mo-
delo, mas +D+i, vivienda publica,
industria y servicios publicos. En hos-
teleria perdemos empleo, en comer-
cio condiciones salariales.

Minerometaliirgica

El trabajo pasado es una buena base
para el trabajo del futuro. Hay que
elaborar propuestas sobre modelo
productivo y sobre modelo de servi-
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cios. A nosotros nos preocupa espe-

cialmente la falta de apoyo a las py-
mes Y la precariedad laboral.

Sierra de Guadarrama

Estamos muy satisfechos con que se
destinen mas recursos a las comar-
cas. En cuanto a la crisis pensamos
que no podemos estar parados. Hay
que proponer pero sobre todo movili-
zandonos en la calle. Aqui esta afec-
tando al comercio y la construccion.

Comunicacion y Transporte

La nueva etapa la vemos esperanza-
do porque el consenso nos permite
organizar la respuesta a la crisis. Hay
que salir de ella por la via de la nego-
ciacion aunque habra que movilizar-
se para que dé frutos. Nos estan
afectando los eres, los de la crisis y
los oportunistas.

Las Vegas

Vamos a un modelo sindical mas
fuerte para poder discutir sobre pro-
blemas reales de la gente. Hay para-
dos, especialmente inmigrantes, cu-
yo problema empieza a ser incluso
comer. Apostamos por el apoyo a las
PYMES y el suelo industrial.

Pensionistas y Jubilados

Nos parece estupendo la integracion
de todos. Con respecto a la crisis
creemos que lo que debemos hacer
es luchar, luchar y luchar. Y en cuan-

to a nosotros, nos preocupa que No
se preocupen de nosotros.

Sanidad

Debemos trabajar para reforzar esta
unidad. En este momento es funda-
mental la defensa de los servicios
publicos especialmente en Madrid
que va hacia su privatizacion. Y hay
que dar cobertura a los trabajadores
desfavorecidos, en Sanidad los del
sector privado.

Actividades Diversas

Es muy positivo que trabajemos to-
dos por el mismo objetivo. Hay que
movilizar a todo el sindicato para
salir de la crisis. Nos preocupa la
estabilidad en el empleo en un sec-
tor formado por subcontratas.

Fecoma

Estamos en una nueva etapa de in-
tegracion. De cara a estos cuatro
afos considero que o0 gobernamos
la crisis o ella nos gobernara. Pero
que mas alla de repuestas de rama
necesitamos una respuesta global y
coordinada desde el sindicato.

Agroalimentaria

Ha sido un congreso plural, abierto
y sin discrepancias, donde ha habi-
do una discusion razonada y sin
crispacion, y donde la racionalidad
y la pluralidad se han impuesto a
otras cuestiones.

FSAP

Esperamos de esta nueva etapa
normalidad e integracion, hacernos
mas fuertes y estar mas unidos.
Creemos que hay que poner el
acento en la centralidad del empleo
y en la atencion a los trabajadores
en los centros de trabajo.

Comarca Norte

Etapa muy esperanzadora para el tra-
bajo sindical. Tenemos que ponernos
las pilas en movilizar a los trabajado-
res para que sepan que nos tienen co-
mo referente. La crisis nos esta afec-
tando con despidos individuales.
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