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7 de octubre, Jornada Mundial por el Trabajo Decente

CCOO0 denuncia la situacion
de mujeres, jouenes e
inmigrantes en

oY

la region
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Coincidiendo con la Jornada Mundial por el Trabajo
Decente, CCO0 de Madrid presenté un informe en el
que analiza los grupos mas vulnerables en la Comuni-
dad de Madrid: mujeres, jouenes e inmigrantes. El se-
cretario general, Jaime Cedriin, voluié a demandar el
fin de las politicas de austeridad y una mayor union
delos trabajadores y trabajadoras.

Mujeres, jovenes e inmi-
grantes son los tres grupos
de poblacién mas vulnera-
bles de la Comunidad de
Madrid en una crisis que,
como denuncié el secre-
tario general de CCOO de
Madrid, Jaime Cedrun, esta
siendo aprovechada para
incrementar las desigual-
dades y recortar los dere-
chos laborales y sociales.
Cedrtin llamé la aten-
cion sobre la “insopor-
table” cifra de paro de
329.400 mujeres en la
Comunidad de Madrid. En
los tltimos cinco afios, ha
aumentado en un 134%.
Unas cifras que esconden
el drama del paro de larga
duracion, como muestra
que el 77% de las per-
sonas con mas de cuatro

afios de desempleo, sean
mujeres.

El lider sindical también
destaco que las tres cuar-
tas partes de los contratos
parciales son para las mu-
jeres, que también son las
mas castigadas en cuanto
a jornadas y horarios se
refiere.

Jouenes einmigrantes en paro
Otro de los grupos mas
vulnerables en nuestra re-
gion lo forman los jévenes.
Con unas cifras de paro ju-
venil inasumibles, Cedrin
hizo hincapié en la ausen-
cia de politicas de empleo
para jovenes. “Solo dos de
cada diez jovenes tienen
trabajo, lo que supone que
se margine a una genera-
cion que estd condenada al

exilio” ante la falta de expec-
tativas de futuro y el impo-
sible acceso a la formacién
publica.

El paro es también el prin-
cipal impacto de la crisis en
la poblacién inmigrante. Se-
gun la ultima EPA, la tasa de
paro se sitda en el 27,33%,
algo que estd produciendo
el retorno de muchos inmi-
grantes a su pafs de origen.

Urgen medidas y soluciones
Ante esta situacién, Jaime
Cedriin insté al Gobierno
regional a “cambiar las poli-
ticas de austeridad por po-
liticas de empleo”. Ademas,
recordé la importancia de
un plan de choque que “es-
tablezcan medidas de pro-
teccion a las personas con
mayores dificultades”. Por
ultimo, el secretario general
de CCOO de Madrid hizo una
llamada a la unidad de la cla-
se trabajadora porque “tiene
que haber mas organizacién
y mas afiliacién para asi po-
der dar una respuesta mas
fuerte y contundente” ante
las agresiones.
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La foto de la semana

Trabajo Decente

iVota por la educacion piblica! Hasta el viernes, 11 de octubre, todavia puedes votar en la sede
de CCOO de Madrid (c/ Lope de Vega, 38) y participar en el referéndum por la educacion que se
esta celebrando en todo el Estado contra los recortes y las reformas, como la LOMCE, que estan
terminando con la educacién publica y de calidad. En la imagen, Jaime Cedrtn e Isabel Galvin,

secretarios generales de CCO de Madrid y FREM-CCOO, en la votacién.

;Donde esta nuestra pension?

DESINDEXATE
EVAPORATE

El Ministerio de Hacienda ha
sido escenario hoy de la pro-
testa de cientos de personas
pensionistas y jubiladas de
CCO0y UGT de Madrid, quese
han concentrado pararecha-
zar la reforma de las pensio-
nes anunciada por el Gobier-
no y exigir la recuperacion
y mantenimiento del poder
adquisitivo de las mismas.

Alli se han escuchado consig-
nas como “;Dénde esta nues-
tro dinero, donde estan nues-
tras pensiones?”’, “Montoro,
ladrén, nos quitas la pension”
0 “Queremos vivir, no sobrevi-
vir”. Al término de la concen-
tracion, se ha entregado una
carta dirigida al ministro.

Las personas mayores no se lo

merecen

Precisamente para informar
sobre el proyecto del Gobier-
no se celebré una jornada en
la sede de CCOO en Madrid,
que registré una gran asis-

tencia y un interesante de-
bate.

En su intervencion, el se-
cretario general de CCOO
Madrid, Jaime Cedrun, de-
nuncié la pérdida de poder
adquisitivo que sufrirdn un
millén de pensionistas en
Madrid, que cobran una me-
dia de mil euros mensuales
y que ya han sufrido el co-
pago de los medicamentos
y del transporte sanitario
o las subidas de la electri-
cidad o del IBI, dejando en
una situaciéon “especialmen-
te agobiante” a las personas
mayores, a las que se esta
“maltratando” y que “no se
lo merecen”. Un colectivo al
que -denunci6 Cedrun- se
estd mandando el mensaje
de que “no valen para nada”,
algo contra lo que CCOO tie-
ne que “combatir con firme-
za e intensidad”.

Por su parte, el secre-
tario de Proteccién Social
y Politicas Publicas de la
Confederaciéon Sindical de
CCOO, Carlos Bravo, explicd
que el sindicato debe se-
guir estando en el debate de
las pensiones porque tiene
“propuestas y alternativas”,
que son ademds “rigurosas
y justas”.

Trabajo Decente

La Organizacién Internacional
del Trabajo (OIT) ha definido
cuatro objetivos estratégicos que
resumen las aspiraciones de las
personas durante su vida laboral:
creacion de empleo, proteccion
social, dialogo social e igualdad
de género.

Espafia incumple en estos mo-
mentos los cuatro preceptos. No
so6lo no se crea empleo, si no que
se destruye cada dia; la protec-
cién social se estd desmantelan-
do a pasos agigantados, con nue-
vos recortes y menores partidas
presupuestarias cada vez que el
Gobierno hace un movimiento;
el dialogo social es un apartado
testimonial, donde la reforma
laboral ha desequilibrado la ba-
lanza poniendo todo el peso en el
lado de los poderosos, del mismo
modo que el Gobierno desoye ala
ciudadania; también la igualdad
de género se ha visto perjudicada
por los recortes y la crisis, las si-
tuaciones de precariedad afectan
mas gravemente a las mujeres
que alos hombres.

La clase trabajadora tenemos
que dar una respuesta e inten-
sificar la lucha por el Trabajo
Decente, una lucha que implica
la creacion neta de empleo para
mujeres, jovenes y hombres, para
todos. Mejorar las condiciones
de trabajo, la salud laboral, para
la que algunas empresas han re-
cortados sus partidas, es decir,
han recortado en la salud y en la
esperanza de vida de su plantilla.
Subir los salarios para romper
con el empobrecimiento conti-
nuado al que nos estan sometien-
do y poder recuperar la senda del
crecimiento de la que nos aparta-
ron, pudiera parecer que inten-
cionadamente, para que nuestro
Presidente del Gobierno se jacte
en Japon de que nos ha bajado los
salarios. Es decir, se felicita de que
nos ha hecho mas pobres.

El dialogo social y la negocia-
cion colectiva han de volver como
hilo conductor de la regeneracion
democratica de este pais, donde
la igualdad de géneros no sea un
derecho, sino una realidad.

Esta semana estamos de luto,
mas de 200 compafieros y com-
pafieras de Africa han perdido la
vida junto a las costas de Lampe-
dusa en su busqueda por un tra-
bajo decente. Descansen en paz.
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Figar tiene que comparecer en la Mesa Sectorial de
Educacion y negociar

Los sindicatos de Ila
ensefanza madrilena
(€COO0, ANPE, CSIF y UGT)
demandaron la pasada
semana a la consejera
de Educacion, Lucia
Figar, que comparezca
en la Mesa Sectorial y
devuelva el caracter de
negociacion y debate a
la misma.

Esta demanda llega después de las rei- Ademas, los sindicatos ponen sobre la
teradas ausencias de Figar en la Mesa mesa de debate los continuos retrasos y
Sectorial, algo que supone una verdade- el caos en la planificaciéon en este inicio
ra falta de respeto hacia los trabajadores  de curso, los recortes en las plantillas de
y trabajadores de la ensefianza, por sus los centros, los criterios de asignacién de
representantes legales y hacia toda la co-  profesorado y las condiciones de contra-
munidad educativa. tacion del profesorado interino.

La Comunidad de Madrid genera mas paro
que el resto del Estado

M= La subida del paro ha tenido especial
OFICINA DE EMP\_EO incidencia en los jovenes, donde el des-
e empleo ha crecido en 5.219 personas, lo
que representa un aumento del 12,7%.
También ha subido en hombres (3.490
mas), mujeres (306) e inmigrantes (886).
Actualmente hay 283.656 mujeres des-
| empleadas (el 51,8% del total), que si-
& guen siendo las mas perjudicadas por el
desempleo frente a 264.045 hombres en
. desempleo (48,2%).

El mes de septiembre ha vuelto a ser
un mes negativo en todos los sectores. El
L. » paro ha subido en 48 personas en la agri-
En las oficinas de empleo de la region cultura, 97 en la industria, 148 en la cons-
en el mes de septiembre se registra- = truccién, 1.517 en los servicios, aunque
ron 547.701 personas desempleadas, @ es en los de sin empleo anterior donde
aumentando en 3.796 (0’7%) respec- con 1.986 personas desempleadas mas,

. el aumento ha sido mayor (8,7%).
to al mes anterior y en 11.244 (Z’IO%) Para la Secretaria de Empleo de CCOO

que hace un afio, subida superiorala = de Madrid, los datos de paro siguen mos-
media nacional, en la que el paro ha | trando un mes mas cémo la crisis y las
aumentado en un 0,54% sobre el mes medidas de recortes dirigidas a la mayo-

. ~ fa de la ciudadania estan dest d
anteriory un 0,41 con respectoalafip | '@ (€ @ cludadania estan desuuyendo
empleo, reduciendo derechos y eliminan-

CONSEJERIA DE EMPLED, MUJER E INMIGRACION

CCOO0 lleva la exaltacion
fascistade Quijornaala
Fiscalia de Madrid

CCOO de Madrid ha exigido la destitucién
inmediata de la alcaldesa de Quijorna, Mer-
cedes Garcia, por permitir la celebracién
de un mercadillo con materiales fascistas
y nazis en un colegio publico de esta loca-
lidad.

El sindicato ha reclamado asimismo la
intervencidn de la Fiscalia de Madrid para
que depure responsabilidades, institucién
ante la que ha presentado el correspon-
diente informe, denunciando que el citado
acto de exaltacion fascista vulnera la Cons-
titucion Espafiola, con la circunstancia
agravante de la participacién de la alcalde-
sa en el mismo.

Grave conflicto en los
servicios de Madrid capital

Ante el ERE presentado por las empresas
adjudicatarias de los servicios de limpie-
za viaria y jardineria de Madrid capital, la
Federacion de Servicios Privados de CCOO
de Madrid mantiene que las acciones a lle-
var a cabo deberan realizarse en el seno
de las empresas afectadas, por lo que se
desmarca del anuncio unilateral de huelga
indefinida planteada por algin sindicato
sin contar con el resto de organizaciones
sindicales ni con las plantillas.

Ademas, el sindicato exigira al Ayunta-
miento de Madrid que tome partido ante
este ERE, que puede afectar a 1.400 perso-
nas, ya que en la adjudicacién de los con-
tratos integrales y pese a los importantes
recortes de presupuesto, el Consistorio
garantiz6 que en todo momento se man-
tendria los puestos de trabajo de todo el

anterior. do prestaciones sociales.
personal.
VIVIENDAS VITRA
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Despidos en la limpieza

de hospitales

CCOO denuncia que Clece S.A,, una de
las empresas adjudicataria de dos de
los lotes de la limpieza de los hospita-
les madrilefios, no respeta los compro-
misos adquiridos tras hacerse cargo
de estos contratos millonarios.

El sindicato ha recurrido ante el Tri-
bunal Superior de Justicia de Madrid
la resolucién en la que se dictan las
instrucciones que posibilitan el trasla-
do obligatorio del personal fijo de 18
hospitales madrilefios y el despido del
personal temporal de los hospitales
receptores, ya que esto no solo supone
mas destrucciéon de empleo publico,
sino ademas la modificacién sustan-
cial de las condiciones laborales de
los trabajadores que han mantenido
el empleo.

La salud enriesgo grave
en Sielec

La Inspeccion de Trabajo ha paraliza-
do la actividad de la empresa Sielec
por “riesgo grave e inminente” para la
salud tras una denuncia de CCOO.

Jeringuillas usadas, gatos muertos,
uralita, basuras, botes de metadona:
en ese entorno realizaban su labor un
grupo de trabajadores que decidieron
ponerse en contacto con la Secretaria
de Salud Laboral de Industria de Ma-
drid de CCOO.

Tras una denuncia de esta Ultima, la
Inspeccion de trabajo paralizé la acti-
vidad ante el riesgo grave e inminente
para la salud y seguridad de los traba-
jadores.

Acuerdo en MSD-Schering
Plough

FITEQA Madrid, FITAG-UGT y la em-
presa MSD Schering Plough, alcanza-
ron la pasada semana un acuerdo para
garantizar el futuro de la plantilla y el
empleo en la planta de San Agustin de
Guadalix. Esta, en la actualidad se en-
cuentra inmersa en un despido colecti-
vo que finalizaria a 31 de diciembre de
2014 con la desaparicion de la misma.

Este pacto fue ratificado por la ma-
yoria de los trabajadores y trabajado-
ras en las asambleas celebradas en el
centro de trabajo.
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Contintdan las movilizaciones en los hoteles

madrileios

La Federacion de
Comercio, Hoste-
leria, Turismo vy
Juego de CCOO de
Madrid sigue moui-
lizindose contra la
situacion que viven
los trabajadores y
trabajadores de los
hoteles Holiday Inn
y Conuencion.

El pasado miércoles, CCOO
se concentro frente al Hotel
Holiday Inn Madrid (en la
imagen) para protestar por
las condiciones que esta im-
poniendo la direccion de la
empresa. Estas pasan por el
impago del 50% de la paga
extraordinaria, el trato dis-
criminatorio en materia de

HOL DAY 'i NN
| E MPLE

ascensos y la reduccién de
la empresa.

Unas medidas que incum-
plen el acuerdo privado de
la empresa, asi como el con-
venio sectorial.

Por otra parte, la plantilla
del Hotel Convencién con-
tinla concentrandose cada
lunes, miércoles y viernes,

a las 16 horas, para que la
empresa dé marcha atrds
en la brutal reforma que ha
planteado: cierre del Apar-
thotel, un ERE que afectara
a 84 personas y suspension
temporal de contratos de
trabajo, modificacién de ho-
rarios, libranzas, vacaciones
o jornadas.

CCOO0 gana la primera sentencia sobre la paga
extra deI personal funcmnarlo

CC00 gana la primera sentencia
sobre la parte proporcional de
la paga extra del personal fun-
cionario. La sentencia es firme
y condena en costas a la Comu-
nidad de Madrid. El sindicato
celebra esta sentencia favora-
ble y exige a la Comunidad de
Madrid que haga extension de
la sentencia a todo el personal
afectado.

y

La Federaciéon de Ensefian-
za de CCOO inst6 a todos
sus afiliados para recla-
mar ante la jurisdiccién

contencioso  administra-
tiva la parte proporcional
de la paga extra del afio
2012, del tiempo devenga-
do antes de la entrada en
vigor del Real Decreto-Ley
20/2012, de 13 de julio,
por el que se suprimen las
pagas extraordinarias del
personal funcionario.

El Juzgado de lo Conten-
cioso administrativo N2 27
de Madrid, en Sentencia de
25 de septiembre de 2013,
estima las pretensiones de
CCOO, y considera que el
Real Decreto Ley no tie-
ne efectos retroactivos, y
que el perfeccionamiento
del derecho a las pagas
extraordinarias se genera
a lo largo de todo el aifio.
De esta manera es practi-
ca pacifica de la Adminis-
tracion la de detraer de la
paga extraordinaria la par-
te correspondiente a pe-
riodos no trabajados pero
que no devengan salario
(permisos sin sueldo, por
ejemplo), lo que eviden-
cia la correlacién entre el
tiempo efectivamente tra-
bajado en cémputo anual y
la cuantia devengada de la
paga extraordinaria.

tu participacion
construye.
tu sindicato
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Jornadas en defensa de los servicios publicos

La Uni6én Comarcal Las Vegas de CCOO ha
organizado las “Jornadas en defensa de los
servicios publicos en las administraciones
locales”, que se celebrara el dia 8 de octu-
bre en Aranjuez y el dia 9 en Arganda del
Rey.

El sindicato organiza estas jornadas como
espacio de encuentro donde debatir y com-
partir; con las distintas organizaciones sin-

dicales, politicas, asociaciones de vecinos,
plataforma por los servicios publicos y con-
junto de la ciudadania; todo lo relacionado
con los servicios publicos que se prestan ac-
tualmente en el ambito de la Administracion
Local, y su futuro mas inmediato.

Ambas jornadas se celebraran en la sede
del sindicato en cada municipio y comenza-
ran a las 10 horas.

Continda la exposicion “Proceso 1.001”

Hasta este jueves, 10
de octubre, continta
la exposicién “Pro-
ceso 1001. Tiempos
de clandestinidad”
en el centro cultural
Blas de Otero de San
Sebastian de los Re-
yes. Organizada por
CCOO de Madrid en
colaboracién con la Fundacion Sindical Ate-
neo 12 de Mayo y la Fundacién Abogados de
Atocha, fue inaugurada el pasado jueves por
el secretario general de CCOO de Madrid,
Jaime Cedrun.

En el acto también
participaron, entre
otros, el secretario
general de la Comar-
ca Norte, Roméan Gar-
cia, el vicepresiden-
te de la Fundacion
Abogados de Atocha,
Francisco Naranjo y
el encausado en el
Proceso 1001 Pedro Santiesteban.

La exposicién itinerante continuara des-
de el lunes 14, de 9:30 a 13:30 y de 16:00 a
19:30 de octubre, en el local de Alcala de He-
nares (Via Complutense, 19).

Consulta la agenda sindical

Las citas del Ateneo

La educacion inaugura un nuevo ciclo de

debate

La Fundacién Sindical Ateneo 12 de Mayo pre-
senta el ciclo “;Hacia dénde...?", un nuevo espa-
cio de coloquio y debate que en su primera cita
se centrara en la educacién con una mesa redon-
da que contard con las intervenciones de Isabel
Galvin, secretaria general de la Federacion de
Ensenanza de CCOO de Madrid, M2 del Mar del
Pozo, catedratica de Historia de la Educacion de

la UAH, y José Luis Gordo, presidente de la Fun-
dacién Angel Llorca.

Ademas, se proyectara el documental Angel
Llorca: el tltimo ensayo.

La cita sera este jueves, 10 de octubre, a las
19 horas, en el salon de actos del Centro Aboga-
dos de Atocha (c/ Sebastian Herrera ,12-14 - 22
planta).
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Kiosko

» Pullmantur anuncia un ERE a sus trabajadores
(02.10 Madridiario)

» Empleo dara1.800 euros al mes por contratara
parados sin prestacion (03.10 El Pais)

» Hastafin de mes para contratar parados (04.10
20 Minutos)

» Lasuciedad enla calle salebarata (05.10 El Pais)
» Cada cual con suPuerta del Sol (06.10 Elmundo.es)

» Masde cien actos enlaregion contar el ‘tasazo’
universitario (0710 Madridiario)

» Los afectados por el ERE de UGT-Madrid se
levantan contra su secretario general (08.10 El-
boletin.com)

Teléfonos

SEDE CENTRAL CCOO MADRID
Union Sindical Madrid...................... 91536 5315

Federaciones Regionales de CCO0
Actividades Diversas.
Agroalimentaria......

Serv. Financier. y Admin....
Construccion y Madera.
Ensefianza.........cccccccccccee
Hosteleria y Comercio ...
Industria
Pensionistas
Sanidad.........
Servicios a la Ciudadania...
Textil-Piel, Quimicas ...

Sedes de CCO0 en Madrid
Alcala de Henares.........co..
Alcobendas/San Sebastian
Alcorcon..
Aranjuez..
Arganda...
Coslada/San Fernando..

Fuenlabrada......cemmmssesnenneen. 91 690 85 11

Getafe 91681 28 59
Leganés 91 680 23 74
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Parla 916995148

Pozuelo de Alarcén
Rivas Vaciamadrid.
San Martin de la Vega
Torrejon de Ardoz.
Tres Cantos..
Valdemoro ..
Villalba.....

Teléfonos de interés sindical
Asesoria Trab. Auténomos
Dpto. de Politica Social......
Dpto. Ecolog. y Medio Amb...
Dpto. Salud Laboral....
Ediciones GPS y CEESA.
Esc. Sind. «Pedro Patifio»..
Fundacién Sindical
Ateneo 1° de Mayo.....ccrcsernnnen. 91 506 30 56
Fundacién Abogados de Atocha.91 527 73 45
Fund. «Paz y Solidaridad».
Hosteria del Huerna......
JLVENSI0) 2421 R——
Trabaj. Inmigrantes CITE..
Plan Asociado Pensiones...
Seguros Atlantis..
Sindicato Joven ..
Unigréficas.......
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destlnldad

40 aniversario

Tiemos de e

DEL 14 AL 17 DE OCTUBRE

PRESENTACION
Lunes, 14 de octubre de 2013 a 1las 11 horas

Local de CCO0, Via Complutense, 19
Alcaléd de Henares
de 9:30h. a 13:30h. y de 16:00h. a 19:30h.

******* l O O l
comisiones obreras de Madrid

EXPOSICION

fundacion sindical
ateneo 1° de mayo

Fundacién Abogados de Atocha



